TUM AKADEMIK BiRIMLERIN DiKKATINE

Biriminizde gérev yapan 6gretim elemanlarinin (Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gorevlisi) gorev siiresi
uzatiminin asagida belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde yapilmasi ve konu ile ilgili Kalite Yonetim Sisteminde
yer alan formlarin kullanilmasi hususunda geregini rica ederim.
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GOREV SURESi UZATMA iSLEMINDE UYULACAK ESASLAR

. Kadrosu ve gorev yeri anabilim dalinda olanlar i¢cin A1, A2, A3, A4 formlari kullanilacaktir. [(Bolim altinda
birden fazla anabilim dali olan birimler)(Eczacilk, Egitim, Dis Hekimligi, Tip Fakulteleri, Devlet Konservatuvari,
icel Saglk Yiiksekokulu)]

. Kadrosu ve gorev yeri bolimde olanlar icin B1, B2, B3 formlari kullanilacaktir. [(B6lim altinda tek anabilim dali
olan birimler)(Denizcilik, Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar, I.i.B.F., iletisim, Mimarlik, Mihendislik, Su Uriinleri,
Tarsus Teknoloji, Turizm, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakulteleri, Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Taki
Teknolojisi ve Tasarimi Yiiksekokulu, Erdemli-Tarsus-Silifke Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokullari,
Meslek Yuksekokullari)]

. 13/b-4 ile g6revli oldugu birimde anabilim dali varsa C1, €2, C3, C4, C5 formlari kullanilacaktir. [(B6lim altinda
birden fazla anabilim dali olan birimler)(13/b-4 ile Eczacilik, Egitim, Dis Hekimligi, Tip Fakilteleri ile Devlet
Konservatuvari ve Saglik Yiksekokulunda gorevli olanlar)]

. 13/b-4 ile Denizcilik, Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar, i.i.B.F., iletisim, Mimarlik, Miihendislik, Su Uriinleri, Tarsus
Teknoloji, Turizm , Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakilteleri, Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu, Taki Teknolojisi
ve Tasarimi Yiiksekokulu, Erdemli-Tarsus-Silifke Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokullari, Meslek
Yiiksekokullarinin Bélimlerinde gorevli olanlar icin D1, D2, D3, D4 formlari kullanilacaktir.

. Kadrosu ve gorev yeri Yabanci Diller Yiksekokulu, Meslek Yiksekokullarinda (b6élimle iliskilendiriimeyenler)
olanlar ile Rektorliik Bolim Baskanliklarinda olanlar icin E1, E2 formlari kullanilacaktir.

. Enstitl kadrosunda olan arastirma goérevlileriicin F1, F2, F3 formlari kullanilacaktir.

. Ogretim Elemani kadrosunda olup, Merkez Miidiirliikleri ile Rektorliige bagli idari birimlerde gérev yapanlar ve
13/b-4 ile Meslek Yiiksekokullarinda (bolimle iliskilendirilmeyenler, Ornegin; Yabanci Diller Yiiksekokulu
kadrosunda olup 13/b-4 ile Anamur Meslek Yuksekokulunda gorevli olanlar) gorevli olanlar igin G1, G2 gerekli
durumda da G3 formlari kullanilacaktir.

2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca yiksek lisans ve doktora yapmak lzere Enstitli kadrosuna atanan
arastirma gorevlilerinin gorev sliresinin sona erdigi tarihi beklenmeden egitim sireleri dikkate alinarak ilisikleri
kesilecektir.

Tip Fakiltesi arastirma gorevlilerinin Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi'nde belirtilen
egitim sireleri dikkate alinarak ilisikleri kesilecektir.

Ders vermekle yukimli 6gretim elemanlarinin (uygulamali birimlerde gorevli olmayan 6gretim gorevlileri)
maas karsiligi vermeleri zorunlu ders saatlerini doldurup doldurmadiklarina dikkat edilmelidir.

Yiratilen dersler icinde bulunulan egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar yariyillarini kapsayacaktir.

Gorev slresi uzatma formu doldurulur iken Dersler ve yayinlar ile ilgili bilgiler son gorev siiresi uzatma
tarihinden sonra yapilan etkinlikleri icerecektir.

Rektorlige gonderilen teklif yazisi ekindeki tim belgeler asil olacaktir. (Yayinlarla ilgili ekler harig)

Yayinlar veya bildiriler, kitap, ders notu vb. faaliyetlere iliskin ekler icin sadece kapak sayfasi, kabul mektubu
gibi belgeler yeterlidir.

Her yilin 01 TEMMUZ tarihinden sonra génderilen gorev suresi uzatimi teklifleri degerlendirilmeyecek olup; bu
durumdan ilgili personelin kendisi ve birim amiri sorumlu olacaktir.



